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POR QUE PRECISAMOS DE RECOMPOSIGAQ SALARIAL E VAL[]RIZALEI\U DAS
CARREIRAS DOS(AS) SERVIDORES(AS) PUBLICOS DA EDUCAGAO?

Os servidores publicos sdo os responsaveis pela efetivacdo dos direitos sociais previstos na
Constituicdo: saude, educacao, ciéncia, moradia etc. Mas a grande midia e setores que
defendem a privatizacdo dos servigos publicos sempre buscam contar a mentira que o Brasil
tem muitos servidores ou que os salarios sdo muito altos.

Os fatos mostram o contrario; segundo INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA

D Pl o eauea  SALARI0 DOS SERVIDORES BRASILEIROS

mostra que o Brasil tem menos

trabalhadores publicos em relacdo a MENDS DE

populagao geral do que EUA, Franca e
Suécia. Rs5 M"‘

MAIS DE
RS5 MIL

Tmos  50%8 . RS4OMIL

DE SALARIOS ‘ DE PERDA SALARIAL ‘ SALARIO DE JUIZES
CONGELADOS EM GRANDE PARTE GENERAIS E ATE DO
E BOLSONARD] DOS SERVIDORES PROPRIO PRESIDENTE

POR QUE DEMANDAMOS MAIS VERBAS E ORGAMENTO PARA A EDUCAGAO PUBLICA?

Desde o inicio do governo Bolsonaro a politica de educacéao foi negligenciada, tratada como
instrumento para a disputa eleitoral e como palanque para a disseminagdo de suas ideias
fascistas e neoliberais. Trocas de ministros, denuncias de corrup¢ao, crises na oferta dos
servigos publicos, cortes orcamentarios, criminalizacao e perseguicdo de profissionais da
educacéao foram a regra neste periodo.

Nos ultimos anos, as politicas e os programas educacionais foram afetados por sucessivos e
sistematicos cortes de recursos. O valor previsto no orgcamento de 2023, descontadas as
transferéncias obrigatérias aos entes subnacionais para a educagao basica, é inferior
em R$ 18,5 bilhdoes a média do valor comprometido no periodo 2015-2021, e inferior em
R$ 9,2 bilh6es ao de 2021, que ja havia sido o pior ano de toda a série.



As universidades e institutos federais por diversas vezes correm o risco de ndo conseguir
funcionar regularmente por falta de verbas, de materiais, da estrutura minima para atender a
populacéo oferecendo uma educacgao publica, gratuita, de qualidade, democratica, inclusiva e
socialmente referenciada.

Infelizmente, com a aprovagéo do arcabouco fiscal (PLP 93/2023), aprovado na Camara dos
Deputados, e que segue para sangao presidencial, em um cenario otimista de crescimento da
economia e da arrecadacéo tributaria, o gasto publico poderia crescer no maximo 2,5% ao ano.
No entanto, ao retirar do Estado o principal instrumento de estimulo ao crescimento, o
arcabouco ira provocar baixo crescimento e queda da arrecadagao de impostos. Em um efeito
cascata, o proprio arcabouco limita ainda mais o crescimento dos gastos para apenas 0,6% ao
ano. O arcabouco fiscal pode levar o pais a resultado semelhante a politica de corte de gastos
promovida por Joaquim Levy em 2015; langcando a economia em uma espiral de corte dos
gastos publicos, crise econdmica e queda da arrecadagao, abrindo as portas para a perda de
apoio popular do proprio governo.

Para garantir o direito a educacéo para todas, todes e todos, necessitamos urgentemente de
mais verbas e de orcamento para a educacgao publica, inclusive em reconhecimento a seu papel
estratégico na construcdo das bases para o crescimento econémico e a construgdo de uma
sociedade mais igualitaria e fraterna. Para tanto, exige um esforgo da militancia sindical de
unidade e mobilizacdo para que possamos avancgar nas nossas pautas.

PORQUE SOMOS CONTRA A REFORMA ADMINISTRATIVA EM 8 PONTOS

Penaliza os mais pobres e
aumenta as desigualdades.

Destréi os servigos publicos.

El Nao acaba com privilégios,

Enfraquece o combate a corrupcao. L
9 be pelo contrario, reforca.

~ o —

Areforma néo é a salvagao da m Nem s&o eles os vildes do
economia. orgcamento publico.

Brasil ndo tem muitos servidores m A reforma atinge os servidores em
e estes sao o0s que garantem a todas as esferas publicas e aos que
prestacido dos servigos publicos estdo em atividade.

a populagao.

POR ISSO TUDO VAMOS PARALISAR NO DIA 3 DE OUTUBRO. VAMOS AS RUAS EM UNIDADE POR:

B Recomposicao salarial ja!

B Por mais verbas para a educacao publica

B Pelo fim das intervencdes nas universidades

B Por orcamento e valorizagao das carreiras

B Pela efetivacido das mesas setoriais

B Contra a reforma administrativa (PEC 32/2020)




