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Encaminhamentos aprovados na 2012 PLENA do GT Carreira sobre a Carreira TAE

1. Grupo de Trabalho de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (GT RSC):

a) Acolher, sistematizar e encaminhar todas as contribui¢cdes ao RSC para inclusdo na proposta
de regulamentacdo do GT RSC/MEC.

b) Defender, para o RSC dos TAE, a inexisténcia de limite temporal para comprovacdo de
saberes/competéncias ou, alternativamente, um prazo superior a 5 anos, em contraponto a
orientacdo da CGU para o RSC Docente.

c) Assegurar que a regulamentagao do RSC ocorra estritamente no ambito do MEC, conforme o
Termo de Acordo, sem interferéncia do MGI ou outros ministérios.

d) As atribuicGes inerentes aos cargos ndo serdo consideradas para fins de avaliacdo do RSC,
focando em saberes e competéncias que transcendam as atividades rotineiras.

2. Grupo de Trabalho de Cargos (GT Cargos):
a) Defender a transformacdo do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais para Analista em
Assuntos Educacionais, evitando o termo "gestdo" na nova nomenclatura.
b) Propor a readequacdo das atribuicGes dos psicédlogos, suprimindo atividades clinicas e
focando em fung¢des compativeis com o contexto educacional.
c) Elaborar/revisar as descricdes dos cargos, detalhando a d4rea de atuagdo especifica e
respeitando as particularidades de cada um.

3. Itens Gerais:

a) Submeter todas as propostas de inclusdo ou modificacdo a avaliacdo e deliberacdo dos
membros do respectivo GT.

b) Definir, junto a AJIN e Assessorias Juridicas das Sec¢des Sindicais, a melhor estratégia e
encaminhar a judicializacdo para os cargos de Médico e Médico Veterindrio, considerando a
acdo judicial existente.

c) Tratar a pauta da jornada de 30 horas semanais no ambito do MEC, por ser o espaco
considerado mais propicio ao didlogo.

d) Lancar campanhas nas redes sociais e demais meios de comunicacdo pela criacdo de um
Grupo de Trabalho (GT) especifico para discutir a Racionalizacdo dos cargos do PCCTAE.

Observagdes: A discussdo do cargo D técnico serd remetida para um momento futuro bem como a
modificacdo dos percentuais de correlagao entre niveis.
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