
 

             
 

 

184ª PLENA 
 

ENCAMINHAMENTOS 
 
Conjuntura: 

1) Sobre o dia três de outubro, a 184ª Plena resolve:  

 Participar ativamente de todas as atividades da Jornada de Luta do Fonasefe, no período de 
dois a sete de outubro, destacando a paralisação no dia três e a Plenária dos Servidores 
Públicos Federais, no dia sete de outubro. Fazer ampla divulgação, patrocínio das mídias de 
todo o material produzido para a construção da jornada de luta.  
 

2) Que o Sinasefe fortaleça a UNIDADE dos/das servidores Públicos e do Serviço Público contra a 
Reforma Administrativa (PEC 32), pela recomposição e reajuste salarial, pela equiparação dos 
auxílios, por construir carreiras fortes e atraentes e pela revogação de todas as medidas que 
precarizam as condições de trabalho dos/as servidores/as públicos e do serviço público; 

 
3) Combater o discurso de falta de mão de obra qualificada para legitimar os interesses capitalistas. 

 
4) Desenvolver estratégia de combate resposta diretamente nas redes sociais dos políticos fascistas. 

 
5) As Seções sindicais do Sinasefe, devem procurar trabalhar de forma unificada com os 

movimentos sociais para garantir a mobilização de sua base, investindo de acordo com a 
realidade de cada seção. 

 
6) Que as entidades produzam vídeos chamando as bases à mobilização para impedir a aprovação 

de todas as ações do governo contra os Servidores Públicos Federais;  

7) Solicitar ao DECOM que apresente sugestões de frases e artes para a confecção de faixas. 
 

8) Palavra de ordem aprovada: LIRA, o povo escolheu mais e melhores serviços públicos: NÃO À 
PEC 32! 

 
9) Aprovar mobilização na base nos dias em que ocorram as mesas de negociação. 

10) Reforçar nosso compromisso com o caráter de autonomia e independência de classe frente ao 

governo. 

11) Propor que as bases, junto com o Sinasefe construam um calendário de mobilização permanente 

até 2024. Lutar junto com as frentes e articulações, mas não ficar a reboque deles.  

12) Que o Sinasefe inclua na pauta a não anistia (#semanistia) dos crimes do Bolsonaro e todos que 

atacaram a democracia.  



 

             
 

 

13) Propor às seções/bases que promovam nesse calendário permanente, mesas, conversas, bate 
papos que debatam política e economia e seus impactos para o servidor público.  
 

14) Retomada dos Encontros Regionais para articulação local das bases. 2 - Retomada das 

mobilizações dos Fóruns Estaduais contra a Reforma Administrativa, em conjunto com os 

servidores públicos estaduais e municipais. 

15) Durante o período de mobilização das bases garantir a realização de ações culturais nos 
campi/base como ferramenta sindical.  
 

16) Que o Sinasefe se integre nas movimentações e articulações que vêm ocorrendo pelo Brasil, para 
construção de uma Frente da Classe Trabalhadora e dos movimentos Sociais, em defesa das 
reivindicações e dos serviços públicos que são fundamentais para a garantia de direitos da classe 
trabalhadora brasileira. 

 
17) Que o Sinasefe fortaleça a articulação do Fórum Nacional dos Trabalhadores da Juventude Por 

Direitos e Liberdades Democráticas;  
 
Representação do SINASEFE nas Mesas de Negociações Específicas Temporárias de Carreiras:  
 

1. Mesa Específica do PCCTAE – cinco (5) membros 
 Coordenação Geral de Plantão 
 Coordenadora da Pasta: Lucrécia 
 Dois Representantes da CNS indicados pela comissão respeitando o rodízio entre os membros 

da CNS. 
 Um membro do Movimento TAES NA LUTA indicado por meio de contato da companheira Lídia 

do IFCE, não necessariamente ela será a representante, ela é a responsável por comunicar 
quem vai representar o movimento em cada reunião. 
 

2. Mesa Específica dos Docentes – cinco (5) membros 
 Coordenação Geral de Plantão 
 Coordenadora da Pasta: Antonildo 
 Três Representantes da CND indicados pela comissão respeitando o rodízio entre os 

membros da CND. 
 

Obs.: No caso da CNS, o quinto nome será indicado pelo grupo TAEs na Luta. Em relação à 
CND, será um nome indicado diretamente na própria CND. 

 
 
35º Consinasefe:  
 

18) A 184ª Plena aprovou o Regimento Interno do 35º Consinasefe apresentada pela Comissão, que 
será também submetido ao plenário do 35º Consinasefe. 



 

             
 

 

As orientações sobre a eleição de delegado(a)s serão encaminhadas em breve ás seções sindicais.  
 

19)  Temário do 35º Consinasefe aprovado pela 184ª Plena: 
3. “Construindo um Sinasefe forte, independente, inclusivo e de luta: desafios para a organização 

da classe trabalhadora”.  
 

4. Sobre os convidados para a mesa de conjuntura foi deliberado que serão três, entretanto, cada 

membro da comissão, composta por todas as chapas da DN, indicará um nome, que será debatido 

na comissão e submetido à próxima Plena para referendar ou votar, caso não haja consenso na 

comissão.  
 
Conselho de Ética: 
 

20) A 184ª Plena aprovou a manutenção de José Ferreira Neto (Ferreirinha) no Conselho de Ética.  
 
 
Moção aprovada: 

MOÇAO DE REPÚDIO 
 

O SINASEFE, que representa os Servidores Públicos da Rede Federal de Educação Profissional, Científica 
e Tecnológica, dos Ex-Territórios e das Instituições Federais de Ensino Vinculadas ao Ministério da 
Defesa, vem através dessa moção manifestar seu irrestrito apoio à greve e à luta das(os) 
professoras(os), funcionárias(os) e alunas(os) da Universidade estadual do Maranhão do Sul e a 
Universidade estadual do Maranhã e aos trabalhadores da Polícia Civil do Maranhão (Investigadores, 
Escrivães, Comissários e Peritos Criminalístico Auxiliares) e repudiar veementemente a forma 
intransigente como estão sendo tratados pelo governo do estado do Maranhão na figura do 
governador BRANDÃO. 
 
Endossa a necessidade do atendimento urgente das legítimas reinvindicações de todos os(as) 
trabalhadores(as) e solicita que sejam IMEDIATAMENTE abra as negociações com as categorias e que 
seja concedido o aumento desses servidores. 
 
Vale ressaltar que essas categorias estão a aproximadamente nove anos sem nenhum tipo de reajuste 
as categorias o que ensejou a deflagração da greve em função de reivindicar melhores condições de 
trabalho e pelo não pagamento de direitos básicos e elementares, como salários entre outros direitos. 
 
Exigimos respeito! Protestamos pelo não atendimento das suas legítimas reinvindicações. Por fim, 
associamos nossa total solidariedade aos(às) trabalhadores(as) da polícia civil e da educação (UEMA 
e UEMASUL). 

 
Brasília – DF, 24 de setembro 2023. 

 
184ª PLENA 


