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Mogao de Apoio e Solidariedade

A Secdo Sinasefe IF Baiano, através de sua diretoria recém-empossada, vem por meio deste
manifestar sua indignagdo, preocupacdo e repudio a pratica de intimidacdo e concentragdo a servidores/as
por meio de Processos Administrativos Disciplinares (PAD).

Essa pratica é bem conhecida pelos companheiros e companheiras que ousam construir a luta
coletiva, seja em sua entidade sindical, seja na construcao de um IF Baiano democratico, e naquilo que nos
move enquanto trabalhadores/as da educacdo publica, gratuita, laica, inclusiva, de qualidade e socialmente
referenciada.

Nao sabemos quanto resquicio ainda teremos das praticas autoritarias que, em outros tempos,
criaram um clima hostil e de insalubridade nas relagdes de trabalho de nossa Instituicdo. O fato é que a
instrumentalizacdo do PAD é fundamentada por “denuncia anénima”, o mais velho recurso ja conhecido de
todos/as, desde as antigas agrotécnicas, e que tem marcado as relacdes de trabalho entre os “amigos do rei
e os inimigos”, e/ou da gestdo, por praticas clientelistas, individualistas, ou que se configuram em
perseguicdo politica.

Precisamos, urgentemente e coletivamente, trabalhar o debate necessario sobre o assédio dentro
dos campi do IF Baiano, e, em especial, o que se encontra em curso contra a docente e companheira de luta
Dolores Assaritti, mulher, mae e trabalhadora, por resistir a precarizacdo de seu trabalho e em defesa de um
IF Baiano democratico!

A pratica e cultura do esporte como instrumento educacional prescinde de condi¢es minimas de
trabalho nos campos do ensino, da pesquisa, da extensdo e das politicas de esporte e lazer. Nesse contexto,
a comissdo solicitou da Reitoria a¢des das quais destacamos a formacdo de docentes de Educacdo Fisica, de
forma que todos os campi possuiam, no minimo, dois docentes da area no seu quadro de servidores/as; e,
mais especificamente, o adiamento do JEIF 2022 para o periodo de novembro, considerando o estudo
apresentado por comissao, o que foi ighorado pela gestao.

No campus de Santa Inés-BA a geréncia confirmou interesse em participar do JEIF sem abrir o didlogo
para a comunidade, inclusive pelo que se depreende da “dendncia anénima”, prestando informacdes sobre
a carga horaria da docente de 12 horas/aulas semanais nos Cursos Técnicos, Proeja e de Licenciatura,
Colegiado do Nucleo de Estudos de Género e Sexualidade do Instituto Federal de Educacdo (GENI) — 8 horas
semanais —, desconsiderando nesse somatério a representacdo sindical no Sinasefe IF Baiano — 8 horas
semanais —, que realizou no periodo de 2019 até novembro de 2022.

Propositadamente ou nao, a exclusdo da atividade sindical que realizou e as defesas que fez, seja dos
trabalhadores/as e por um IF Baiano democratico, bem como a sua atuacdo profissional, jamais podera ser
considerada “desidiosa”, ou “opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou
execucdo de servico”.

Todo nosso apoio e solidariedade a companheira! O ataque aos trabalhadores/as se intensificou
nesse Ultimo periodo, a luta é constante para manter a democracia, a existéncia dos servigos publicos e,
principalmente, uma educac¢do publica, gratuita, laica, inclusiva, de qualidade e emancipadora.

O Sinasefe IF Baiano ndo meditara esforgos pra reverter esse PAD, que nesse momento representa
o que ha de pior na instituicdo. Se ja ndo bastassem os problemas conhecidos e ataques, ainda temos que
ver colegas sendo perseguidos individualmente? Ela ndo esta sé!

O sindicato mobilizara, local e nacionalmente, os meios necessarios para denunciar tamanha
apaixonada, e formaremos um corddo de apoio a companheira, pois neste momento em que ressurgira a
democracia brasileira, o autoritarismo e a paixao nao seguirao no IF Baiano.
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