NOTA DO FONASEFE A BASE DO(A)S TRABALHADORE(A)S
DO SERVICO PUBLICO FEDERAL

Desde o final do ano passado, as entidades e as centrais sindicais, que compdem o Férum Nacional dos Servidores Federais, tém buscado
negociar uma pauta de reivindicacées que atenda aos interesses da categoria, especialmente no que se refere a reposicéo salarial

emergencial de 26,94%, correspondente a inflacéo dos lltimos quatro anos.

As iniciativas comecaram pela realizacao de reunides com o relator do Orcamento da Uniao para 2023, senador Marcelo Castro-MDB/PI,
e depois com o Gabinete de Transicao do governo eleito em outubro/2022. Neste ano, iniciamos um processo negocial com o governo de
Lula-PT, a partir de uma reuniao realizada em 07 de fevereiro, com a presenca de oito ministros mais algumas dezenas de entidades sindicais.
Contudo, a primeira reunido de fato com carater negocial aconteceu apenas no dia 16 de fevereiro, com interlocucéo de trés entidades do
FONASEFE, trés do FONACATE e uma representando as centrais sindicais. Pelo lado do governo, dirigiu sua equipe o Secretario de Gestéo de

Pessoas e Relacées do Trabalho, Sérgio Mendonca.

Como resposta a nossa pauta, os interlocutores do governo foram laconicos e afirmaram que a disponibilidade para atendimento das
reivindicacbes estava presa ao valor orcamentario aprovado na LOA - Lei de Orcamento Anual, correspondente ao valor de R$ 11,2
bilhées. Concretizaram isso com uma oferta de 7,8% de reposicao linear, a partir de marco, além de uma reposicao de 44% no Auxilio
Alimentacéo, passando dos atuais R$ 458,00/més para R$ 658,00/més. Detalhe: o recurso para esse beneficio - em torno de R$ 1 bilhao -
seria deduzido do montante orcamentario destinado a Verba de Pessoal. Terminaram vaticinando que o montante orcamentario era

“inegociavel”!

Evidentemente, o(a)s interlocutore(a)s do(a)s servidore(a)s rechacaram a proposta de maneira global argumentando que existem diversas
fontes para compor os recursos necessarios para atendimento ao conjunto das reivindicacées e que a negociacao nao poderi cingir-se as
limitacées da LOA. Tampouco poder-se-ia admitir a reposicao do Auxilio Alimentacéo aos recursos de pessoal, quando os beneficios sociais
enquadram-se em verbas de custeio. Ndo obstante, o fato de que na Mesa nao houve qualquer aceno sobre os demais beneficios, como
o per-capita de salide e auxilio pré-escolar. Nosso(a)s representantes apresentaram estudos que provam a existéncia de recursos que podem
ser agregados ao montante de R$ 11,2 bilhdo, indicando fontes e apresentando argumentos. Independentemente, também registramos que
a valorizacao dos servicos puiblicos passa pela valorizacao do(a) proprio(a) servidor(a) publico(a); ndo é despesa, é investimento. Nesse
sentido, é preciso rever prioridades politicas, como o pagamento da divida publica que consome mais da metade do que se arrecada no pais.

Todavia, apesar dos argumentos, ndo houve nenhum avanco para além do apresentado inicialmente pela bancada governista.
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A orientacio a seguir foi debater com a categoria o processo de negociacéo e realizar assembleias por todo o pais. Em paralelo, as
entidades seguiram buscando alternativas frente a situacao e acertaram com o governo uma nova rodada de negociacao para o dia 28 de
fevereiro, ou seja, a segunda reunido com carater negocial. A tatica adotada foi de reafirmar a pauta e, ao mesmo tempo, exigir do governo

uma nova proposta, uma vez que a apresentada no dia 16/02 estava muito aquém das nossas reivindica¢ées

A definicao da reuniao foi confirmada, porém, no dia de sua realizacédo, o Secretario comunicou-nos que o formato anterior nio seria
preservado e que dezenas de outras entidades participariam dessa segunda rodada. Nesse sentido, o evento foi transferido do Ministério
de Gestao para o auditério do DNIT, descaracterizando, por 6bvio, o processo racional de uma mesa de negociacao. As entidades do
FONASEFE/FONACATE/ Centrais participaram da reunido, reafirmando os pontos acertados em reuniéo preparatoria, mas fazendo duras
criticas ao rompimento unilateral do formato de mesa, por parte do governo. Novamente, e de forma contundente, foi exigido do governo

a revisao da oferta da mesa anterior e ratificacao dos pontos da pauta de reivindicacoes.

A firmeza apresentada por nosso(a)s interlocutore(a)s levou o Secretario Sérgio Mendonca a encerrar a reunido admitindo a possibilidade
de revisao da proposta inicial. Segundo o mesmo, havera tratativas com os ministérios da area econdémica para repensar uma nova proposta

e apresenta-la as entidades, até a proxima sexta-feira, dia 03 de marco.

0 processo que viemos desenvolvendo em relacao a Campanha Salarial Emergencial ainda é muito recente - em geral essas negociacoes
sdo bem lentas - porém, ao mesmo tempo que entendemos a pressa da categoria em ter uma reposicio em seus salarios, temos a obrigacao
de pressionar o governo por mais, na medida em que sabemos que é possivel e s6 depende da vontade do governo. Assim, dois elementos

precisam andar lado a lado nesse momento: a paciéncia para avancarmos por mais e a pressao sobre o governo.

Por fim, teremos uma nova reuniao de negociacao - que exigimos ser com as entidades que representam de fato o(a)s servidore(a)s
federais - no proximo dia 07 de marco, tercafeira. Essa reuniio sera realizada ja com a posse de uma possivel nova contraproposta do
governo. Caso tenhamos de fato uma nova contraproposta, essa devera ser avaliada pelo conjunto das entidades e submetida a base das
categorias nos dias seguintes em assembleias, reuniées e plenarias, para termos o norte do que fazer na proxima mesa de negociacao

com o governo.

Nio menos importante é orientar que tenhamos representacio das entidades em Brasilia no dia 07 de marco, combinando com
a realizacao de vigilias de mobilizagao por todo o pais. A forca do movimento do(a)s trabalhadore(a)s do servico piiblico federal é a forca

de sua propria mobilizacao!
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