Sintag

Sindicato dos Técnicos-Administrativos
em Educagdo do Instituto Federal do Piaui

Entidades nacionais participam de audiéncia com o reitor do IFPI
para tratar sobre a reintegracao de Hellen Oliveira

Nessa quinta-feira, 17/10, o Sindicato dos Técnico-Administrativos do IFPI —
SINTAE, juntamente com diversas entidades nacionais, participaram de uma audiéncia
com o Reitor do Instituto Federal do Piaui, Paulo Henrique Gomes de Lima, para tratar
sobre a reintegracao da psicéloga e dirigente sindical Hellen Oliveira. Na ocasido,
também foi protocolado junto ao IFPI, um recurso de reconsideragao para que seja
revista a exoneragdo da servidora.

Ao todo 6 sindicatos, 1 central sindical e 1 movimento popular participaram da
reunido, sao eles: SINTAE-IFPI, Sindicato dos Docentes do IFPI — SINDIFPI, Sindicato dos
Técnicos da UFPI — SINTUFPI, Associacdao dos Docentes da UESPI — ADCESP, Associagao
Nacional dos Docentes — ANDES (Regional Nordeste 1), Sindicato Nacional dos
Servidores Federais da Educac¢do Basica, Profissional e Tecnoldgica — SINASEFE, Central
Sindical e Popular — CSP Conlutas e Movimento Mulheres em Luta — MML/PI.

O objetivo da audiéncia foi de demonstrar juridica e politicamente a injustica na
exoneracdo de Hellen Oliveira, tanto devido a erros cometidos pela comissdao na
conducdo do processo administrativo disciplinar e na elaboracdo do relatdrio final,
guanto a demonstrada situacdo de perseguicdo e assédio por parte da direcdo do
campus de Sdo Raimundo Nonato-PI.

Para Sergio Rodrigues, membro da direcdo nacional do SINASEFE, esse caso da
demissao da servidora e dirigente sindical do IFPI estd sendo discutido nacionalmente
em todas as bases de Institutos federais no pais, pois € uma situacdo gravissima que
atenta contra todos os trabalhadores dos IFEs. “Sem duvida, a campanha de
reintegracdo de Hellen Oliveira terd uma atencdo especial por parte do SINASEFE
nacional”, destaca Sergio.

O advogado que esta acompanhando a defesa, Dr. Delmar Uedes, fez uma
avaliacdo positiva da reunido com o Reitor, pois foi possivel apresentar todas as falhas
e fragilidades no parecer da comissdo disciplinar, bem como mostrar que ndo houve de
fato nenhum tipo de infracdo cometida que justifigue a demissdo da servidora.

Nesse momento estamos aguardando a posicao da reitoria do IFPl em resposta
ao recurso apresentado e também exigindo que seja tenha algum encaminhamento
efetivo pela reitoria, para apurar os casos de perseguicao e assédio moral no campus
de Sao Raimundo Nonato.

Para a CSP Conlutas, a luta vai continuar e devemos, nos préximos dias,
fortalecer ainda mais a campanha pela reintegracdo em nivel nacional junto a

autoridades, a justica e aos Movimentos Sociais. Lutar ndo é crime!
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