2 DE JANEIRO

O Férum das Entidades Nacionais
dos Servidores Publicos Federais
(FONASEFE) apresentou ao governo
as demandas urgentes do servico
publico brasileiro, por meio de oficio
protocolado no MGI.

HISTORICO DAS NEGOCIAGOES X

15 DE MARGO

Fruto de muita luta das categorias,
foi formalizada a recomposicao de
43,6% no auxilio alimentacdaoeo
reajuste linear de 9% para o
funcionalismo federal.

7 DE MARGO

A Mesa Nacional de Negociacao
Permanente (MNNP) foi
oficialmente abertaem um
evento que contou com a
presenca dos(as) ministros(as)
Camilo Santana,Carlos Lupi,
Esther Dweck, Fernando
Haddad, Luiz Marinho,

Rui Costa e Simone Tebet.
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O FONASEFE lancou oficialmente a Campanha
Salarial 2024 e buscou também iniciar imediatamente
o didlogo para que as demandas fossem contempladas
nas discussdes do orcamento de 2024.
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11 DE JULHO
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S6 nesta data que foram iniciadas as discussdées com o governo, no que concerne a
Campanha de 2024, na MNNP, na qual o Fonasefe pautou, além da recomposicao
salarial, a equiparacao dos beneficios recebidos pelo Executivo com os demais
Poderes, a criacdo de Mesas Especificas para discutir questdes de carreirae o
“revogaco” de todas as medidas prejudiciais ao servico publico - heranca dos
governos anteriores, especialmente Temer e Bolsonaro.
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NOSSAS REIVINDICAGOES

Entre as questdes de maior relevancia que merecem nossa atencao, destacam-se
a necessidade de recomposicdo salarial (servidores passaram por sete anos de
congelamento salarial), a resposta do governo as propostas de carreira ja
apresentadas, a equiparacao dos beneficios com os de outros Poderes e aretirada da
PEC 32/2020 (a Reforma Administrativa do Lira). Além disso, hd uma série de
decretos e normativas adotadas pelo Governo Bolsonaro que tém impacto direto
sobre os servidores publicos, ndo possuem impacto financeiro e que, até o momento,

nao foram revogadas. Nﬁn HA NEGOGIAGRO

O governo tem deixado a desejar em relacdo as nossas reivindicacoes.
Apresentamos as nossas propostas de carreira, mas até o momento, nao recebemos
qualquer prazo para obter uma resposta. Também fizemos pedidos de revogacoes
de decretos e outras medidas adotadas no Governo Bolsonaro, mas infelizmente,
nossos apelos cairam em ouvidos surdos e o governo nao parece disposto a dar
atencao as demandas dos servidores publicos.

E frustrante ver que o governo nio esta nos tratando com o devido respeito. O
gue mais precisamos agora é agilidade e respostas concretas. Nao podemos mais
tolerar todo esse descaso. Tanto a Mesa Central de Negociacao, que trata de pautas
gerais para todos os servidores publicos, quanto a Mesa Especifica e Temporiaria,
gue trata sobre reivindicacoes das carreiras, nao estao avancando com a celeridade
necessaria. Chega de mesa de enrolacao! Chegou a hora de o governo demonstrar
um compromisso concreto, tratando com respeito os servidores publicos - que
foram tao atacados nos ultimos anos.

PARALISAGAO NOS DIAS 7 E 8 DE NOVEMBRO

A paralisacao nacional convocada para os dias 7 e 8 de novembro é uma
oportunidade para unir nossas vozes e mostrar ao governo que nao aceitaremos
mais ser ignorados. Precisamos reforcar a importancia do funcionalismo publico e
exigir a devida valorizacdo dos servidores publicos. Vamos mostrar nossa forca
através da unidade dos servidores publicos e pressionar o governo a cumprir com o0s
compromissos firmados para com os servidores e, consequentemente, para com a
populacao brasileira.

Para isso, vamos convocar o governo para uma reuniao no dia 8 de novembro,
cobrando que algo de concreto nos seja apresentado. Nao podemos ficar sem
respostas! Temos pressa! ANDES-SN, FASUBRA e SINASEFE orientam e chamam
suas bases para uma paralisacao de 48 horas, visando mostrar ao governo a forca
dos servidores da educacao. Governo, queremos respostas! A Educacao vai parar!




