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PROPOSICAO DA CND DE ALTERACAO DA PORTARIA 17/2016 NO CASO DA
REVOGACAO DA PORTARIA 983/2020

Art. 1° Estabelecer diretrizes gerais para a regulamentacao das atividades dos profissionais
da docéncia (RAPD) pertencentes ao Cargo de Docente do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, de que trata a
Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, no ambito da Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnologica, inclusive daqueles lotados nas escolas e colégios
vinculados ao Ministério da Defesa e dos Ex-Territorios, observando as finalidades e
objetivos estabelecidos na Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Art. 2° O detalhamento e as especificidades das atividades profissionais docentes deverdo
ser regulamentados pelo 6rgdo superior maximo de cada institui¢ao, considerando amplo
debate com a categoria, envolvendo todos , observadas as diretrizes desta portaria e a
legislacao vigente.

Art. 3° Sdo consideradas atividades docentes de forma indissocidvel, aquelas relativas ao
Ensino, a Pesquisa, a Extensdo, além das de Gestdo, Representagdo Institucional,
Capacitacao, Formagao Continuada e Representagcdo Sindical.

I - Atividade profissional docente: sdo consideradas atividade profissional docente aquelas
relativas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a gestdo, a representacdo institucional, a
representacao sindical e a formagao continuada.

IT - Mediagdo pedagdgica: atuacdo docente no processo de ensino-aprendizagem nas
diversas modalidades e niveis de ensino, com a promoc¢ao e o planejamento de espacos de
construgdo colaborativa do conhecimento, a participagdao e implementagdo em processos
avaliativos, a orientacdo e a correcdo de atividades, entre outras; e

IIT - Agdes curricularizadas: programas ou projetos de pesquisa ou extensao, previstos nos
projetos pedagdgicos dos cursos.

Art. 4° As Atividades de Ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e
programas ofertados por instituigdes publicas, em todos os niveis e modalidades de
ensino, tais como:

I - Regéncia de aulas em disciplinas de cursos dos diversos niveis e modalidades da
educacdo basica, profissional, cientifica e tecnoldgica, presenciais ou a distancia,

regularmente ofertados pela instituicdo eemefetiva—parttetpacdo com matricula de pelo
menos | (um) aluno matriculado; (Fernando)

II - Atividade de prepara¢do, manutencao € apoio ao ensino;
I - Participagdo em programas e projetos de Ensino;
1A% - Atendimento, acompanhamento, avaliacdo e orientagdo de alunos/as, (em todo o

seu percurso de formacio ensine-aprendizagem) incluindo atividades de orientacdo de
projetos finais de cursos técnicos, de graduacdo e de pds- graduagdo, bem como orientagdao
profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em
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parceria com a institui¢do de ensino;

\Y - Participacdo em reunides pedagogicas.

VI - Elaboracdo e aplicagdo de Plano Educacional Individualizado (PEI) para
estudantes com necessidades especificas....(Destaque IFRJ)

VII  Visitas técnicas, aulas de campo, conselho de classe, participagdo em Orgaos
colegiados de cursos/departamentos. (destaque IFMT)

VIII - Atividades desenvolvidas em hospital-escola, empresa junior, cooperativa-escola,
incubadoras, rotinas de laboratorios de praticas profissionais orientadas.

IX - Reunloes pedagoglcas a-t-rv*r&adcs—de—rqaresmaersn‘rd-rca-} orientagdo a alunos(as)

desportlvas e organlsmos da 1nst1tu1g:a0 competlgoes e olimpiadas de conhecimento,
orientagdo de monitoria em bancas, palestras semlnarlos congressos e demais féruns
1nst1tu010nals e atividades correlatas

§2 Casos omissos a este artigo e que envolvam projetos de ensino ndo citados no
respectivo documento, deverdo ser encaminhados junto ao Consup para consulta,
deliberacao e autorizacgdo junto ao sistema de cadastro de projetos de ensino da instituicao
e posterior compensacao de carga horaria do docente no plano de trabalho. (destaque
IFPA)

§3 A carga horaria reservada para planejamento, avaliacdo e preenchimento dos sistemas
académicos ¢ direito dos docentes e deve ser reservada exclusivamente para esse fim.
(destaque IFPB)

§4 O docente tem autonomia no preparo de suas atividades pedagogicas, nao podendo ser
obrigado a realizar essa atividade no local de trabalho. (destaque IFPB)

§5 Os regulamentos locais devem indicar normas para regimes diferenciados de carga
horaria para docentes em processo de capacitacdo, responsaveis por programas € projetos
institucionais, bem como os docentes com deficiéncia e os docentes que tenham conjuge,
filho ou dependente com deficiéncia, conforme §20 e §30 do art. 98 da lei 8.112.
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o stitieses.

Art. 5° As atividades de pesquisa consistem no trabalho criativo e sistematico, de natureza
metodologica, tedrica, associativas e tedrico-praticas, que visam a produgdo, ampliagdo e
difusdo de conhecimentos cientificos nos diferentes campos dos saberes.

Paragrafo tnico. As atividades de pesquisa pedem;prefereneralmente;envolver-doeentes;
téenteo-administrattvos—e—diseentes; sdo acdes que visam a producdo sociocultural,

educacional, politica, técnica, cientifica e tecnoldgica, com énfase no atendimento as
necessidades sociais € as demandas regionais, observando-se aspectos técnicos, politicos,
sociais, culturais, artisticos, ambientais e econdmicos, incluindo parcerias com a sociedade
civil organizada e outras instituigdes publicas, garantindo a autonomia pedagogica e
cientifica docente.

Art. 6° As atividades de extensdo constituem um processo educativo, cultural, politico,
social, popular, cientifico e tecnoldgico, que, de forma dialdgica, promovem a interacao
entre a instituigdo e comunidade externa, contribuindo para o processo formativo dos
sujeitos envolvidos e para o desenvolvimento local e regional dos territorios.

Paragrafo tinico. As atividades de Extensdo devempreferenetatmente envolvem docentes,
técnico administrativos, dlscentes e comumdade externa por meio de projetos ou
programas, pt sTin e s; com énfase no
desenvolvimento eem-tm-rt—aﬁe—e—regreﬁa-l- observando -se aspectos técnicos, culturais,
artisticos, politicos, sociais, ambientais € econdmicos.

Art. 7° As agdes curricularizadas de pesquisa e extensdo deverdo estar em consondncia com
os projetos pedagogicos dos cursos.

Paragrafo tinico. O 6rgdo maximo deliberativo de cada institui¢do podera estabelecer
normas especificas para considerar, no computo da carga horaria atribuida para cada
atividade, o valor acumulado no semestre.
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Art. 8° As atividades de Gestdo, Representagdo Institucional sdo aquelas de carater
continuado ou eventual, gratificadas ou ndo, providas por ato administrativo da prépria
instituicao ou de 6rgdo do governo federal.

Art. 9° As atividades de representagdo sindical sdo aquelas de carater continuado ou
eventual realizadas pelo sindicato legalmente representativo da categoria dos
trabalhadores da educacdo, legitimadas por suas representagdes eleitas em seus foruns e
publicizadas.

Art. 10° Consideram-se Atividades de Formacdo Continuada sdo:(Verificar conforme a
LDB

I - Participagdao em curso de qualquer nivel e modalidade,

II - Participagdo em cursos livres ou de curta duragao;

[T - Participagdo em treinamento institucional e curso em servico;

IV - Participacdo em congressos, feiras, seminarios, workshops, mostras e demais eventos
correlatos;

V - Participagdo em grupo de estudo reconhecido pela institui¢do ou 6rgdo competente;

VI - Estar matriculado em disciplina isolada;

VII - Estagio de pds-doutoramento.

Art. 10. O tempo destinado as atividades docentes em regéncia de aulas serd mensurado
em horas-aula e no plano individual de trabalho, na dimensdo ensino, cada hora-aula sera
computada como hora-relogio.

Art. 11. Em conformidade com a Lei n. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a carga-
horaria semanal de atividades docentes devera totalizar:

I - 40 (quarenta) horas para docentes em regime de tempo integral, com ou sem dedicagao
exclusiva, ou
IT -20 (vinte) horas para docentes em regime de tempo parcial.

Art. 12. A carga horaria semanal do docente deverd ser distribuida entre as atividades
listadas no artigo 3° desta Portaria.
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Art. 13. O regulamento das instituigdes deverd prever, na composi¢do da carga hordria de
aulas de que trata o inciso I do Art. 4°:

I- no minimo, 8 horas e, no maximo, 14 horas semanais para os docentes em regime
de tempo integral, e;

11- no minimo, 8 horas e, no maximo, 10 horas semanais para os docentes em regime
de tempo parcial.

§1 Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora de aula, o regulamento
da instituicdo devera ter, no minimo, uma hora adicional para as atividades dos incisos II,
HEFV-e-V do artigo 4° desta Portaria.

§2 Faz jus a uma carga hordria superior a uma hora por cada efetiva aula reservada para
preparacdo das atividades:

a) Docentes de turma com mais de 35 (trinta e cinco) alunos (as);

b) Docentes de cursos de pos graduacao e EJA

¢) Docentes com plano de ensino individualizado (PEI), faz juz 1h adicional por plano
d) Docentes que ministrem mais de 4 disciplinas diferentes

e) Docentes que tenham mais de 6 turmas no mesmo semestre.

Art. 16. A instituicdo pedera—deverd prever limites diferenciados de carga horéria para
docentes em processo de capacitagdo ou responsaveis por programas € projetos
institucionais em seus regulamentos.
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Paragrafotinteo—Art. 17 A institui¢dao devera prever reducao de carga horaria de aulas para
ocupantes dos cargos de direcdo, fungdes gratificadas, fun¢do de coordenador de curso e
representacao de diregdo sindical, conforme art.2

Art. 18. Ao final do semestre letivo, o docente devera apresentar Relatorios de Atividades
Desenvolvidas emreadaprojeto-apresentadoinctuindo-andamentocresuitados:

§ 1° A comprovagao das atividades profissionais docentes, no Relatorio Individual
sera realizada ao final dos calendarios académicos, ndo excedendo o 2° més do ano
letivo subsequente.

§ 2° Todas as atividades docentes de ensino, pesquisa e extensdo planejadas em
projetos ou outros instrumentos devem constar no Relatério individual docente.

§ 3° As instituicbes adotardo como principio que as diversas comprovagdes das
atividades profissionais docentes devem convergir para o uso desses dois
instrumentos, evitando a sobreposicdo de exigéncias de outros relatérios e a
solicitacdo de declaragcbes e outros documentos comprobatérios semelhantes
emitidos pela propria instituicdo em relacéo a atividades internas.

§ 3° As instituicbes tém 180 dias para ajustarem suas normativas para eliminar a
exigéncia de relatérios especificos, devendo-se exigir apenas a vinculagdo do
Relatério semestral Docente dos participantes da atividade de ensino,pesquisa e
extensao relacionada.

Art. 19. As instituicdes deverdo disponibilizar procedimentos e ferramentas para gestao,
acompanhamento e avalia¢do das atividades profissionais dos docentes.

Art. 20. O regulamento institucional a ser elaborado devera prever, minimamente:

L. O detalhamento das atividades docentes elegiveis previstas no artigo 3°;

II. Os limites de carga horaria para cada tipo de atividade;

I1I. A sistematica de atribuicdo, contabilizagdo, aprovacao e avaliacao das atividades
dos docentes;

IV. Os prazos para elaboragao e encaminhamento dos relatérios individuais, bem como

os modelos e formularios a serem utilizados, garantindo que ndo seja subestimada a carga
horaria docente.

Art. 21. As instituicdes deverao publicar seus regulamentos em conformidade com estas
diretrizes, no prazo de até 180 dias a contar da publicagao desta Portaria.

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.



